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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम गार आदश 
Statutory Rales w orden issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 


( रक्षा अनुसंधान और विकास विभाग ) 


नई दिल्ली, 4 मवम्बर, 1903 


का . मि . प्रा . 175.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परम्सुम द्वारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए रक्षा मंत्रालय के अधीन रक्षा अनुसंधान 
और विकास विभाग के उच्च प्रौद्योगिकी जलयान कार्यक्रम में मिजी सचिव के पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित मियम बनाते 
हैं अर्यात् : -- 

1 . संक्षिप्त माम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय, रक्षा अनुसंधान और विकास विभाग, उच्च प्रौद्योगिकी मलयान कार्यक्रम 
(निजी सचिव ) भर्ती नियम 1993 है । ( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और बेतनमान : उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान बाह होगा जो इन नियमों से उपाबर अनुसूची 
म्तम्भ ( 2 ) से स्तम ( 4 ) में विनिर्विष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा , महंताएं मादि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, भायु- सीमा , अहंसाएं और उससे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तंभ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हना यह व्यक्ति : --- 
( 4 ) जिमने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित हैं , विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनं. परनी के जोषित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, उन पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्बीय वधि के अधीम 
सोया और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


2716 G1 /92. 
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- - - - -- -- - .. 
5. शिथिल करने की शक्ति : अहो केन्द्रीय सरकार की यह गय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बायत, पावेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. ध्यावृत्ति : इन नियमों को कोई बात , रेसे प्रारक्षण, प्रायु -सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा इम 
संबंध में समय-समय पर निकाले, गर मादेशों के अनुसार अनु मूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए 
उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सेवा मे जोड़े गए वो सीधे भर्ती किए जाने वाले 
संपया 

प्रचपन पद का फायदा केन्द्रीय व्यक्तियों के लिए पापु -मीम 

सिविल सेवा (पेशन ) 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के अधीन 

अनुय है या नहीं 
( 2 ) 

। 


निजी सचिव 


लागू नहीं होना 


लागू नहीं होता 


नही 


2000-60- 2300- 
व . रो .- 75- 3200 
100 - 3500 रु . 


2 * माधारण केन्द्रीय सेवा , 
( 1993 ) मन ह " ख ,रावत 
* कार्यभार के अनुसचिवीय 
माधार पर 
परिवर्तन किया 
मा मफता है । 


भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्रायु परिवीक्षा की अवधि , 
और अन्य अर्हताएं 

और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्मत व्यक्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं यदि कोई हो 
( 8 ) 

( 9 ) 

( 10) 
लागू नहीं होना 

लाग नहीं होता 

लाग नहीं होता 
भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे हानी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति / स्थामान्सरण द्वारा भर्ती की दशा मे वे श्रेणिया जिन में 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जाएगा 
(11 ) 

( 12 ) 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण गरा 

प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण : 

केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार के ऐसे अधिकारी . . 
( क ) ( 1 ) जो नियमित प्राधार पर सदृश पद धारण किए हुए है : या 
- ( 2 ) जिन्होने 2000- - 3200 रु . या समसुल्य वेतनमान वाले पदों पर दो वर्ष 

नियमित सेवा की है : या 
( 3 ) जिन्होंने 1640 - - 2900 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदो पर तीन 

वर्ष नियमित सेवा की है : या 
( 4 ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 

माठ वर्ष मियमित सेवा की है ; और 
( ख ) जिनके पास प्राशुलिपि (हिन्दी या अंग्रेजी ) मे 100 शम्ब प्रति मिनट 

की गति है । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अंतर्गत केन्द्रीय सरकार के उमी या 
किमी प्रम्प मंगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी 

अन्य काडर बाहय पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है साधारणतया 3 
( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण (जिसके 
अंतर्गत अल्पकालिक सविदा भी है - -- स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए 
अधिकत्तम प्राय-सीमा, प्रावेदन प्राप्त होने की अंतिम तारीख को 56 वर्ष 
से अधिक नहीं होगी । 

- - - - -- - - - - - - 
यदि विभागीय प्रीति समिति है तो उसकी सरसना 

भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श किया 

जाएगा 
( 13 ) 
लाग नहीं होता । 

प्रत्येक अवसर पर , संघ लोक सेवा प्रायोग मे परामर्श करना प्रावश्यक है । 
[ सं . 1/ए/ 001/ 07 ए टी वी पी/ 290/एस / 31 ( मार एण्ड डी )] 

एस . एल . त्रिपाठी, प्रवर सचिव 


- 


- 


mencent 
Defenor 
them to rivate 


[* * 11 
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STTTT FIT # 97 : GAFAT 11, 1993 HUETETO 20, 1913 
(4 ) ] 

- - - - - - - - - - - --- 
MINISTRY OF DEFENCE 

4 . Disqualification . No person : 

( a ) who has entered into or contracted a 
(Dlepartment of Defence Research and Development ) 

marriage with a person having a spouse 
New Delhi, the 4th November, 1993 

living, or 
S .R .O . 175 . lo exercise of the powers conferred 

( b ) who having a sopuso living, has entered 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 

into or contracted a marriage with any 
President hereby makes the following rules regulat 

person , shall be eligible for appointment 
ing the method of recruitment to the posts of Private 

to the said post : 
Secretary in Advanved Technology Vessels Prog 
ramme, Department of Defence Research and Deve 

Provided that the Central Government, 
lopment under the Ministry of Defence, namely :- - 

may, if, satisficd that such marriage is 

permissible under the personal law appli 
1 . Short Title and Commencement.- - ( 1 ) These 

cable to such person and the other party 
rules may be called the Ministry of Defence, Depart 

to the marriage and that there are other 
ment of Defence Research and Development, Ad 

grounds for so doing, exempt any person 
vanced Technology Vessels . Programme (Private 

from the operation of this rulc . 
Secretary ) Recruitment Rules , 1993 . 

S . Power to relax . -_ Where the Central Govern 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

meat is of opinion that it is necessary or expedient 
their publication in the Official Gazette 

so to do , it may by order, for reasons to be re 
2 . Number of posts, classification and scale of 

corded in writing, relax any of the provisions of 
pay . — The number of the said posts , its classification 

these rules with respect to any class or category of 
and the scale of pay attached thereto shall be as 

persons . 
specificd in columns ( 2 ) to ( 4 ) of the Schedule 
annexed to these rules. 

6 . Saving. - -Nothing in these rules shall affect rc 

servations, relaxation of age -limit and other conces 
3. Method of recruitment, age- limit , qualifications sions required to be provided for the Scheduled 
etc. — The method of recruitment age - limit quali Castes, the Scheduled Tribes, ex -serviceren and 
fications and other matters relating to he said post other special categories of persons in accordance 
shall be as specified in columns (5 ) to ( 14 ) of the with the orders issued by the Central Government 
Schedule aforesaid . 

from time to time in this regard . 
SCHEDULE 


Name of post 


Number of Classification 
of posts 


Scale of pay 


Whether solo : 

tion /min 
selection 
post 


Whether 
benefit of 
added years 
of service 
admissible 
under the 
Rulc 30 of 
Central Civil 
Services 
( Pension ) 
Rules, 1972 

(6 ) 
Not applicable 


- 


(1) 


- 


(2 ) 


(3) 


(5 ) 


Private Secretary 


Not applicable 


(4 ) 
2 * (1993) General Central Rs. 2000 -60 -2300 

Servico Group B EB - 75-3200 -100 

Gazetted Ministerial 3500 
* Subject to 

variation 
dependent 
on workload. 


Age limit for direct recruits 


Educational and other qualifi 
cations required for direct 
recruits 


Whether age and educational 
qualifications prescribed for 
direct recruits will apply in the 
case of promotees 

( 9 ) 
Not applicable 


( 7 ) 


(8 ) 


No 


Not applicable 
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= 


= 


A 


I 


- 


- 


Period of probation if any 


Method of recruitment whether In case of recruitment by promotion /de 
by direct recruitment or by trans - putation /transfer, grades from which pro 
fer on deputation and percent- motion /deputation / transfer to be made 
age of the vacancies to be filled 
by various methods 
(11) 

(12) 
By transfer on deputation Transfer on deputation 

Officers of the Central/State Government 
( a ) (i) holding analogous posts on regular 

basis, 


( 10 ) 
Not applicable 


or 


(ii) with 2 years regular service in posts 

in the pay scale of Rs. 2000 — 3200 

or equivalent ; or 
( iii) with 3 years regular service in posts 

in the pay scale of Rs. 1640 -2900 

or equivalent; or 
( iv ) with 8 years regular service in posts 

in the pay scule of Rs. 1400 - 2300 / 

2600 or equivalent ; and 
(b ) possessing a speed of 100 words 

per minutes in stenography (Hindi 

or English ) 
( Period of deputation including period of 

deputation in another ex -cadre post held 
immediately preceding this appointment 
in the same or some other organisation / 
department of the Central Government 
shall ordinarily not to exceed 3 (three ) 
years. Themaximum age limit for appoint 
ment by transfer on deputation (includ 
ing shortterm contract)/transfer shall be , 
not exceeding 56 years, as on the closing 
date of receipt of applications ). 


If a Departmental Promotion Committee exists , 

Circumstances in which Union 
what is the composition 

Public Service Commission is 
to be consulted in making 

recruitinent 
(13) 

(14 ) 
Not applicable 

Consultation with Union Public 
Service Commission necessary 

on eich occasion , 
[No. 1 /A /001 /07 /ATVP /290 /SD (R & D ) ] 

S. L , TRIPATHI, Under Secy . 
( TATT ) 

T fermatt, 10 9 + , 1993 
41 . f . . 176 - oyat , Fifaart 

a 309 Trap TTT YET ufah1 # 1 gah FTA 
9 , TATT Arant ( HHT " " STTT " 7" 92 ) wf f794 , 1971 T 39T ITT TA ATT fartfefTT FTTH 
Wan 

1. ( 1 ) 6 Punt 47 vifaa 714 71 afar ( " Y" ** T " q " T: ) wif (AFET TETT ) fach 
19931 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


[ भाग IT -- खंड 4] भाग्न का राजपन्न : दिसम्बर 11, 1998/ प्रग्रहायण 20, 1915 
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2. रक्षा लेखा ( समूह “ग ” और “ घ ” पद ) भर्ती नियम , 1971 को अनुसूची में अनुसूची भाग 1 समूह "ग " 
सेवा शीर्षक के नीचे का संग्राक 1 - - के मामने हिन्दी अनुवादक श्रेगी 2 के पद में सम्पत्रिन : - - 
( क ) स्तम्भ 7 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात : - - 

" 18 मे 25 वर्प ” ( विभागीय अभ्यर्थियों के लिए ऐसे साधारण अथियों की दशा में 40 वर्ष तक 
और अनुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों की दशा में 45 वर्ष तक शिथिल की जा सकती 

है जिन्होंने केन्द्रीय सरकार के अधीन कम से कम तीन वर्ष नियमित सेवा की है । ) 
टिप्पण : - " पायु -सीमा अवधारित करने की निर्णायक तारीख वह तारीख होगी जो कर्मचारी चयन आयोग द्वारा विज्ञापित 

की जाती है । ” 
( क ) स्तम्भ 10 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

" दो वर्ष " ; 
( ग ) स्तम्भ II में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् :- - 

" कर्मचारी चयन आयोग के माध्यम से सीधी भर्ती द्वारा । " 
( घ ) स्तम्भ 12 में की प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात् :---- 

" लाग नहीं होता " ; 
स्तम्भ 13 में , " समह "ग " विभागीय प्रोन्नति समिति निम्नलिखित से मिलकर बनेगी " शब्द और अक्षर के स्थान 
पर “ समूह “ग ” विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के लिए ) निम्नलिखित से मिलकर बनेगी " शब्द और कोष्ठक 

रखे जाएंगे । 
( च ) स्तम्भ 15 में निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तः स्थापित की जाएगी, अर्यात् :-- - 
" भारत में या भारत से बाहर क्षेत्र सेवा करने के लिए दायी है । " 

[सं . 0698 प्रशा ./ 8/हि . अनु . जी . -- II ) ( पी . सी . ) ] 

राजेन्द्र मोहन , सहायक वित्तीय सहालकार ( समन्वय ) 
टिप्पणी : - -रक्षा लेखा ( समूह “ ग ” और समुह “घ ” पद ) भर्ती नियम , 1971 का प्रा , सं . 4025 तारीख 23 जुलाई , 

1971 में प्रकाशित हए थे , जिनका निम्नलिग्नित द्वारा संशोधन किया जा चुका है :---- 
1. का . आ . सं . 2558 

तारीख 16 सितम्बर , 1972 
2 . का . आ . सं . 82 

तारीख 12 जनवरी , 1974 
3. मा . का . नि . 286 

तारीख 1 मार्च, 1975 
4. का . प्रा . सं . 4757 

तारीख 8 नवम्बर , 1975 
5 . का . प्रा . सं . 136 

तारा 10 जनवरी, 1976 
6. का . आ . सं . 3903 

तारीख 30 अक्तूबर, 1976 
7. का . प्रा . सं . 2596 

तारीख 9 सितम्बर , 1978 
8. सा . का . नि . सं . 1188 

तारीख 30 सितम्बर , 1978 
9. का . आ . मं . 702 

तारीख 24 फरवरी, 1979 
10. का . प्रा . म . 1154 

तारीख 7 अप्रैल , 1979 
11. का . श्रा . सं . 1440 

तारीख 5 मई , 1979 
12. मा . का . नि . सं . 702 

तारीग्न 19 मई , 1979 
13. मा . का . नि . सं . 48 

तारीख 19 जनवरी, 1980 
14. सा . का . नि . स . 178 

तारीख 16 फरवरी, 1980 
15. मा . का . नि . सं . 482 

तारीख 3 मई , 1980 
16. का . आ . सं . 2038 

तारीख 2 अगस्त, 1980 
17 . सा . का . नि . सं . 1038 

तारीख 28 नवम्बर , 1981 
18. सा . का , नि . सं . 119 

तारीख 6 फरवरी , 1982 
19. सा . का . नि . सं . 311 

तारीख 27 मार्च , 1982 
20. सा . का . नि . सं . 592 

तारोख 13 अगस्त , 1983 
21. सा . का . नि . सं . 853 

सारीख 19 नवम्बर , 1983 
22. सा . का . नि . सं . 1009 

तारीख 31 दिसम्बर , 1983 
23. सा . का . नि . नि . सं . 226 

तारीख 3 मार्च , 1984 
24. सा . का . नि . ग्रा . सं . 215 

तारीख 28 सितम्बर , 1985 
25 . का . नि , आ . सं . 302 

तारीख 27 सितम्बर , 1986 
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26 . fol. fA . # 3 

alt 17 ACT , 1987 
27. tit . 67 . T . # . 79 

artan 23 TÁ , 1988 
28. 4 . ft. 71 , # 370 

arfiam 13 t , 1990 
29. 9To fijo ATO TO 102 

artie 26 €, 1990 
30 . Fil . f . 1 . . 157 

gtata 24 197 , 1991 
31. 41 . f . I . 197 

atite 10 FATFATT , 1991 
32. 1 . fot . 1 . . 94 

Titre 16 €, 1992 
33. 1 . f . AT, H , 117 

artre 30 75 , 1992 
34. Ft , fit . . H . 217 

anche 37957 , 1992 
25 . fit . fo . F . 31 

atste 27 474 , 1993 
36 . 27 . f . I . . 68 

Fra 18 77 , 1993 
( Finance Division ) 

Foot Note : The Principal rules were published vido 
New Delhi, the 10th November , 1993 

S . O . No. 4025 dated the 23rd July, 1971 
S .R .O . 176 .- - In exercise of the powers conferred 

and subsequently amended vide : 
by the proviso to article 309 of the Constitution , 

1. S .O . No . 2558 dated the 16th Sept. 1972 
the President hereby makes the following rules 
further to amend the Defence Accounts (Group C 

S .O . No. 82 dated the 12th Jan . 1974 . 
and D posts ) Recruitment Rules, 1971, namely : - - 

3. G . S .R . No. 286 dated the Ist March , 1975 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Defence 

$ .0 , No. 4757 dated the 8th Nov . 1975 
Accounts (Group C and D posts ) Recruitment 

S . O . No. 136 dated the 10th Jan . 1976 
( third Amendment ) Rules , 1993 . 

S .O . No. 3902 dated the 30th Oct. 1976 
( 2 ) They shall come into force on the date of 

7 . S .O . No, 2596 dated the the 9th Sept 
their publication in the Official Gazette. 

1978 
2 . In the Schedule to the Defence Accounts 

G . S. R . No. 1188 dated the 30th Scpt 
(Group C and D posts) Recruitment Rules, 1971, 

1978 
under the heading “ The Schedule Part I Group C 

$ .O . No. 702 daled the 24th Feb . 1979 . 
service" , serial number 1- B relating to the post of 

1979 
Hindi Translator Grade- II, - - 

S .O . No. 1154 dated the 7th April , 1979 , 
( a ) in Column 7 , for the entry , the following 

S .O . No. 1440 dated the 5th May, 1979 
entry shall be substituted , namely : 
" 18 to 25 years (Relaxable for departmental 

GS.R . No. 702 dated the 19th May , 1979 
candidates upto 40 years in the case of 

G . S . R . No . 43 dated the 19th Jan , 1980 
general candidates and 45 years in the 

14 . G . S . R . No . 178 dated the 16th Feb . 1980 
case of the Schedule Castes and the 

15 . G .S . R . No. 482 dated 3rd May , 1980 
Sheduled Tribes candidates who have 

16 . $ .O . No. 2038 dated the 2nd Aug . 1980 . 
rendered at lcast three years continuous 

17 . G . S. R . No. 1038 dated the 28th Nov . 
service under the Central Govrnment. ) 

1981 
Nate :— The crucial date for determining the age 

G . S .R . No. 119 dated the 6th Feb , 1982 
limit shall be as advertised by the Staff 
Selection Commission " , 

G .S . R . No. 311 dated the 27th March , 

1982 
( b ) in column 10 , for the entry, the following 
entry shall be substituted , namely: 

G .S . R . No . 592 dated the 13th Aug . 1983 
“ Two years " , 

1 . G . S . R . No. 853 dated the 19th Nov . 1983 . 
( c ) in column 11, for the entry , the following 

22 . G .S . R . No. 1009 dated the 31st Dec. 1983 
cntry shall be substituted , namely : 

G . S . R . No . 226 dated the 3rd March , 
" By direct recruitment through the Staff 

1984 
Selection Commission " . 

S .R .O . No. 215 dated the 28th Sept. 1985 . 
( d ) in column 12 , for the entry, the following 25 . S .R . O . No. 302 dated the 27th Scpt., 
entry shall be substituted , namely : 

1986 
“ Not applicable " , 

26 . S. R . O . No. 3 dated the 17th Jan , 1987 
( e ) in column 13 , for the words and letter 

27 . S .R .O . No. 79 dated the 23rd April , 1988 
“ Group C Departmental Promotion Com 
mittec comprising cf” , the words, letter 

S . R . O . No. 370 dated the 13th Jan . 1990 
and brackets Group C Departmental 29 . S .R . O . No . 192 dated the 26th May, 1990 
Promotion Commission (for confirmation ) 

30 , S .R .O , No. 157 dated the 24th Aug., 1991 
consiting of shall be substituted . 
( f) in column 15 , the following entry shall be 

S . R . O . No, 197 dated the 10th Sept.. 1991 
inserted , namely S 

32 . S. R .O . No. 94 dated the 16th May, 1992 
“ Are liable for field service in and out of 

33 . S .R . O . No. 117 dated the 30th May , 1992 
India " , 

34 . S . R . O . .No. 217 dated the 3rd Oct. 1992 
[No. 0698 AN VIII /Hindi Translator Grade - II ( PC ) 

35 . S .R . O . No. 31 dated the 27th March , 1992 
RAJINDER MOHAN , Asstt. Financial Adviser 

36 . S. R . O . No. 68 dated the 18th June, 1993 . 

(Coord ) 
Printed by the Manager, Govt. of India Pross, Ring Road, Maya Puri, New Delhi 110064 
IP 1 then . . ! ! op i . 
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